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Faaliyet Raporu Hazirlama Ozet Prosediirii

Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yonetmelik geregince birimlerin faaliyet
raporlarini Ocak ayi sonuna kadar hazirlamalari gerekmektedir. Faaliyet raporlarinin belirtilen siire
icerisinde eksiksiz ve gecikme olmadan hazirlanabilmesi i¢in gereken planlama bastan yapilmal ve
asagidaki prosediir takip edilmelidir.

1-
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Faaliyet raporunu, hazirlama ve ulastirmada gorevlendirilecek personelin 04.01.2019 tarihine
kadar elektronik olarak strateji@mu.edu.tr mail adresine gonderilmesi.

Birimde faaliyet raporunu hazirlayacak kisilerin ve gérev/sorumluluklarinin belirlenmesi.

Veri biitinliglnin saglanmasi (Hangi verinin, kimden, hangi yontem (veri tabani, dosya kaydi vb.)
kullanilarak olusturulacagi konusunda birimler i¢ standartlarini olusturmalidiriar)

Biriminizde gbrev yapan akademik personelin, akademik faaliyetlerine ait bilgilerinin faaliyet
raporunda yer alabilmesi icin 15 Ocak 2019 tarihine kadar 2018 yili YOKSIS girislerinin
tamamlanmasi ve akademik personelin MUYBIS alan eslestirmelerini yapmalari hususunda gerekli
duyurunun yapilmasi

Birimler tarafindan Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi web sayfasinda yer alan ve 2018 yili icin
revize edilen Faaliyet Raporu Rehberinin indirilerek faaliyet raporunun giincel kilavuz lzerinde
yapilmasi, toplanan biitiin verilerin faaliyet raporu rehberi formatina uygun olarak diizenlenmesi.

Rehberde tablolarda istenen bilgilerin eksik bildiriimesi halinde aciklamalarinin gonderilen
tablolarin altina yazilmasi.

Kisim basliklari ve tablolarin altina gerekli agiklamalarin yapilmasi.

Biriminizin faaliyetlerine rehberde belirtilenler disinda ifade edilmek istenen dnemli konular ve
yapilan diger faaliyetlerin ilgili bashiklar altinda belirtilerek eklenmesi.

Birim faaliyet raporunun son sayfasinda yer alan “i¢ Kontrol Giivence Beyani”nin list ydnetici
tarafindan kontrol edilip imzalanarak onaylanmasini takiben basili olarak Rektérliik/Strateji
Planlama Birimine teslim edilmesi.

Birim faaliyet raporunun ve Stratejik Plan Yillik Degerlendirme Sablonunun birimde arsivlenmesini
takiben Ust yaziyla ve strateji@mu.edu.tr mail adresine elektronik olarak iletilmesi. (Birim faaliyet
raporlari i¢ Kontrol Glivence Beyani sayfasi disinda basili olarak gonderilmeyecektir)

Birim faaliyet raporu ile Stratejik Plan Degerlendirme Sablonu biriminizce doldurulmadig taktirde
ilgili rapor ve sablonun doldurulamamasinin gerekgesiyle birlikte st yaziyla iletilmesi
gerekmektedir.

Onemli Not 1: Birim tarafindan génderilen elektronik postalarin gérevlendirilen personelin e-posta
hesabindan degil birimin kurumsal e-posta adresinden génderilmesi gerekmektedir.

Onemli Not 2: Faaliyet Raporu Rehberinde, hatali oldugunu diisiindiigiiniiz, diizeltilmesini ya da
gelistirilmesini istediginiz her tiirlii konuyu litfen strateji@mu.edu.tr adresine e-posta yolu ile
bildiriniz. Degerlendirmeleriniz incelenerek size en kisa zamanda konu ile ilgili bilgilendirme
yapilacaktir.


mailto:strateji@mu.edu.tr
mailto:strateji@mu.edu.tr

Sunus

(Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yénetmeligin 19 uncu maddesinin (1) inci
fikrasi uyarinca, birim faaliyet raporlarinda birim yoneticisinin sunus metni yer alir. Bu baslik altinda
birim yoOneticisi, birim faaliyet raporunda yer alan faaliyet sonuglarina iliskin 6zet bir sunus yapar.)

imza
Adi Soyadi
Unvani



1. GENEL BILGILER

Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yonetmelik uyarinca bu béliimde, idarenin
misyon ve vizyonuna, teskilat yapisina ve mevzuatina iliskin bilgilere, sunulan hizmetlere, insan
kaynaklari ve fiziki kaynaklari ile ilgili bilgilere, ic ve dis denetim raporlarinda yer alan tespit ve
degerlendirmelere yer verilir.

1.1  MISYON, ViZYON VE DEGERLER

Birim ne yapmaya calisiyor? Sorusuna yanit verebilmek i¢in birimin misyonu, vizyonu, degerleri bu
kisimda sunulur.

1.2  YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Birimin Yetki, Gorev ve Sorumluluklari
Birimin kurulus kanunu veya ilgili mevzuatinda sayilan yetki, gérev ve sorumluluklarina yer verilecek.

1.3  KURUMSAL BILGIi VE ISTATISTIKLER (Girdi-Kaynak-Altyapi-Yonetim)

idarenin tarihgesi, yerleske ve fiziksel yapi durumu, insan kaynaklari, 6grenci (Egitim-Ogretim
istatistikleri), bilgi ve teknolojik kaynaklari, yénetim, organizasyon ve i¢ kontrol sistemi hakkinda
asagidaki basliklarda tablo, resim, grafik, vb. gorseller kullanilarak bilgi verilir.

1.3.1 Yerlegke ve Fiziksel Yapi Durumu

Burada sadece birime ait alanlar verilecektir. Ayni binada birden fazla harcama biriminin bulunmasi
durumunda bu husus belirtilmeli ve birime tahsis edilen oda sayisi yazilmalidir. Biriminizin konumu ve
fiziksel yapisi hakkinda daha fazla tanitici bilgiye yer verilebilir.

ORNEK: oo (BIFIMI);veveeeeeeereeeeeeree e 1= 1gTe [T Yerlegkesinde  toplam
............................. m? kapali Alana  sahip........c..........blokta/...................kath  bir  binada/...............
binasinda................... hizmet vermistir.

Tablo 1. Agik ve Kapali Alanlar
BiRiM ADI KAPALI ALAN (m? | ACIK ALAN (m? KULLANDIGI BINALAR

Biitiin Birimler tarafindan doldurulacaktir.

1.3.1.1 Egitim Alanlan

Tablo 2. Egitim Alanlarinin Dagilimi

Egitim Alani Amfi Sinif Bilgisayar | Atolye Diger Lab. (Adet) Toplam
(Adet) (Adet) Lab. (Adet) | Egitim | Saghk | Arastirma (Adet)
(Adet)

0-50 Kisilik
51-75 Kisilik

76-100 Kisilik
101-150 Kisilik
151-250 Kisilik
251-Uzeri Kisilik
Toplam
Fakiilteler, Enstitiiler, Yiiksekokullar, Meslek Yiiksekokullari, Enformatik B6liim Bsk. tarafindan doldurulacaktir.




Tablo 3. Egitim Alanlarinmin Yiizol¢iimii

Kapasite | Kapasite | Kapasite | Kapasite | Kapasite | Kapasite | Toplam
Egitim Alani 0-50 51-75 76-100 | 101-150 | 151-250 | 251-Uzeri
mZ m2 mZ mZ mZ mZ

Amfi

Sinif
Bilgisayar Lab.
Atolye

Egitim
Laboratuvarlar | Saglik
Arastirma

Toplam
Fakiilteler, Enstitiiler, Yiiksekokullar, Meslek Yiiksekokullari, Enformatik B6liim Bsk. tarafindan doldurulacaktir.

Tablo 4.Kapali ve Agik Spor Tesisleri
Birim Adi Kapali Spor Tesisleri Aclk Spor Tesisleri

Spor Dali Adet Alani (m? Spor Dali Adet Alani (m?

Tiim birimler tarafindan dolduracaktir.

1.3.1.2 Toplanti — Konferans Salonlari

Tablo 5. Genel Amac¢lhi/Merkezi Konferans-Toplant1 Salonlar:
Salon Tipi Kapasite (Kisi) Kullanim Alani (m?)

Tim birimler tarafindan doldurulacaktir.

1.3.1.3 Saglik Hizmetleri

Tip Fakiiltesi tarafindan genel bir bilgi verilecektir. Sunulan hizmetler mimkiin 6l¢lide sayisal veriler
kullanilarak tablo formatinda sunulacaktir.




1.3.14 Ambar, Arsiv ve Atdlye Alanlari

Tablo 6.Ambar, Arsiv Alanlari ve Atélyeler
Birim Adi Ambar Alani Arsiv Alani Atolye Alani

Adet m? Adet m? Adet m?

Yapi isleri ve Teknik Daire Bagskanhgindan alinacak bilgiler ile tiim birimler tarafindan dolduracaktir.

1.3.2 insan Kaynaklan

Birimimizde .............. yil sonu itibariyle .......ccoveennnee akademik, ............. yabanci uyruklu akademik,
............................... idari, ....ceveeeeeen56zlesmeli idari personel, ..., slirekli s,
.................. gegcici personel olmak lizere toplam ................... personel bulunmaktadir.

Tablo 7.Personel Sayilari
Personel Sinifi 2017 2018 Artig-Azalis Orani %

Akademik Personel

Yabanci Uyruklu Akademik Personel

idari Personel

Sozlegsmeli idari Personel

Sirekli isciler
TOPLAM
Tiim birimler tarafindan gorev yerine gore (13 b-4 dahil) 31.12.2018 tarihi itibariyle doldurulacaktir.

1.3.2.1 Akademik Personel
Tablo 8. Akademik Personelin Unvana Gére Kadro Dagilimi
2017 2018 -
Akademik Personel Artig Az?hs
K E Toplam K E Toplam Oran1 %
Profesor
Dogent

Doktor Ogretim Uyesi

Opretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

Toplam

Tiim birimler tarafindan gorev yerine gore (13 b-4 dahil) 31.12.2018 tarihi itibariyle doldurulacaktir.

Tablo 9.Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlari
Unvan | Geldigi Ulke | Gérev Yaptigi Birim Kisi Sayisi
K E

Tiim birimler tarafindan gorev yerine gére 31.12.2018 tarihi itibariye doldurulacaktir.

Tablo 10.Doktora Sonrasi (Post-doctoral)! Pozisyonunda Gelen Akademik Personel
Unvani Adi Soyadi Geldigi Universite/Kurum Calisma Konusu Gelis Tarihi

Tiim akademik birimler tarafindan doldurulacaktir. * Doktorasini tamamlamis ve dngérilen sirede bilimsel veya teknolojik
bir projede aktif gorev yapmak, bilimsel isbirligi ve ortakligi amaciyla (Degisim faaliyetleri veya diger kisa siireli ziyaretler harig)
Universitemize gelen ziyaretci akademik personeli kapsamaktadir.



Tablo 11.Doktora Sonrasi (Post-doctoral)! Pozisyonunda Giden Akademik Personel

Unvani Adi Soyadi

Gittigi Universite/Kurum

Calisma Konusu Gidis
Tarihi

D6niis?
Tarihi

Tiim akademik birimler tarafindan doldurulacaktir.

1 Doktorasini tamamlamis ve 6ngoriilen surede bilimsel veya teknolojik bir projede aktif gérev yapmak, bilimsel isbirligi ve
ortakligi amaciyla (Degisim faaliyetleri veya diger kisa siireli ziyaretler harig) Universitemizden giden akademik personeli

kapsamaktadir.

2 Doénus tarihi ilgili faaliyet yili iginde olmalidir.
2547 sayih Kanunun 33. maddesine gore 2018 yilinda Biriminizden lisansistli egitim—6gretim igin
yurtdisinda goérevlendirilen ve goérevlendirmesi devam eden arastirma gorevlisi bilgilerine yer
verilecektir (Universite Yonetim Kurulu kararlari esas alinacaktir).

Tablo 12. Akademik Personelin Yurtdisi Gorevlendirilmeleri (2547/33)

Gorev Yaptigi Birim

Unvani

Gorevlendirildigi Ulke

Sayisi

Tum birimler tarafindan doldurulacaktir.

1 Ocak — 31 Aralik 2018 tarihleri arasinda 2547 sayili Kanunun 39. maddesine gbre Biriminizden

yurtdisinda ve yurticinde gorevlendirilen akademik personel bilgilerine yer verilecektir.

Tablo 13. Akademik Personel Gorevlendirilme Sayilari (2547/39)

Kisa Zamanl (0-3 D3ahil) Ay Arasi

Uzun Zamanlh (3 Ay ve Sonrasi)

Yurt igi

Yurt Digi

Tiim birimler tarafindan doldurulacaktir.

Tablo 14. Doktora Egitimi Devam Eden Ogretim Elemani

Adi

s ¥
Soyadi Uyrugu

Unvani
(Aras.Gor,
Ogr.Gor.)

Kadro Durumu

Akademik | Béliim/Anabilim

(31./32./33./35./50/d) Birim Dali

Doktora
Yapilan
Universite
Adi

Tiim akademik birimler tarafindan doldurulacaktir. *Uyrugu T.C. diginda olanlar belirtilecektir.

Tablo 15. 31. Madde Kapsaminda Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvani Adi Soyadi

Cahstigi Kurumu /
Meslek

Gorevlendirildigi
Akademik Birim

Gorevlendirildigi Yariyil

Tiim birimler tarafindan doldurulacaktir. (2017-2018 egitim-6gretim yili bahar/ 2018-2019 giiz yariyih)



1.3.2.2 idari Personel

Tablo 16.idari Personel (Kadro Doluluk Oranina Gére)
Hizmet Sinifi Kisi Sayisi
Genel idare Hizmetler Sinifi

Saglik Hizmetleri Sinifi

Teknik Hizmetler Sinifi

Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi
Avukatlik Hizmetleri Sinifi

Din Hizmetleri Sinifi

Yardimci Hizmetli Sinifi

Sozlesmeli idari Personel

Surekli isgiler

Toplam
Tiim birimler tarafindan gorev yerine gore (13 b-4 dahil) 31.12.2018 tarihi itibariyle doldurulacaktir

Tablo 17. idari Personelin Gorev Yerleri itibariyle Dagilimi
Gorev Yeri GiH SHS | THS EOGHS | AHS DHS YHS SiP | Toplam

Toplam

Personel Dairesi Bagkanlig tarafindan Universite geneli igin hazirlanacaktir. Ayrica tiim Birimler biinyelerinde gérev yapan
personeli belirteceklerdir. GiH: Genel idare Hizmetleri Sinifi, EOHS: Egitim Ogretim Hizmetleri Sinifi, THS: Teknik Hizmetler
Sinifi, SHS: Saglik Hizmetleri Sinifi, AHS: Avukatlik Hizmetleri Sinifi, DHS: Din Hizmetleri Sinifi, YHS: Yardimci Hizmetler Sinifi,
SiP: Sdzlesmeli idari Personel

1.3.2.3 Personelin Katildig Egitimler
Tablo 18.Personelin Katildigi Egitimler
Egitimin Egitimin Mali Egitimi Veren Baslangi¢-Bitis Katilan Personel
Konusu/igerigi Kaynagi® (Kisi/Kurum)™ Tarihi Sayisi

Tiim birimler tarafindan doldurulacaktir.
* llgili biitce kalemi, TUBITAK Projesi, GEKA vb. belirtilmelidir.
“* Egitimi veren kisi(ler) bilgileri bagli oldugu Kurum-Birim bilgileri de dikkate alinarak belirtilecektir.



1.3.3 Ogrenci (Egitim-Ogretim istatistikleri)

1.3.3.1 Akademik Programlar / Yeni Programlar

Tablo 19. 2017-2018 Egitim-Ogretim Yilinda Agilan Programlar

Ogrenci Alinan

Fakiilte/Yiiksekokul /Meslek Yiiksekokul Program Adi | Kanuni Dayanagi"” Egitim-Ogretim Yili
(**)

2018-2019 Egitim-Ogretim Yilinda Agilan Programlar (31.12.2018)

Ogrenci Alinan

Fakiilte/Yiiksekokul /Meslek Yiiksekokul Program Adi | Kanuni Dayanagi"” Egitim-Ogretim Yil
(**)

Tiim akademik birimler tarafindan doldurulacaktir.

™ karar bilgileri (Resmi Gazete/Bakanlar Kurulu/YOK vb.) tarihi, numara vb. unsurlari icerecek sekilde tam olarak yazilacaktir.
(**) Ogrencisi bulunan béliimler egitim dgretime basladigi dénemi belirtecek, 6grencisi bulunmayan béliimler ise (-) ile
gosterilecektir.

Tablo 20. 2019-2020 Egitim-Ogretim Yilinda A¢ilmasi Planlanan Programlar
Program Adi Ongoriilen Agilma Tarihi Ongoriilen Ogrenci Alma Tarihi Durumu!”

Tiim akademik birimler tarafindan doldurulacaktir.
) Programin acilmasina iliskin asama (YOK onayi bekleniyor vb.) belirtilecektir.

Tablo 21.Uluslararasi Ortak Yiritiilen Akademik Programlar

Program Tiirii Programa Ait Ortakhk Turi
Program Adi (Lisans / Yuksek Ortak Universite Adi (Joint degree, double degree
Lisans / Doktora) vb.)

Tiim akademik birimler tarafindan doldurulacaktir.

Tablo 22. Akredite Olan Programlar ve Planlanan Akreditasyon Calismalarina iliskin Bilgiler

Birim Adi S.N. | Akredite Olan Programl(lar) | Akreditor En Son Akreditasyon
Kurulus/ilgili Akreditasyon Gegerlilik
Kalite Standardi Verilme Tarihi* Siresi

(*) En son gergeklestirilen akreditasyon islemi sonuglanma tarihi giin-ay-yil seklinde girilecektir.
Tim akademik birimler tarafindan doldurulacaktir. Akreditasyon kuruluslari listesine
http://www.yok.gov.tr/web/kalitekurulu/tescil-suresi-devam-edenler linkinden erisilebilir.



http://www.yok.gov.tr/web/kalitekurulu/tescil-suresi-devam-edenler

Tablo 23. Planlanan Akreditasyon Calismalari

Birim Adi

S.N.

Akredite Olmasi Planlanan

Programlar

Akreditor Kurulus/ilgili
Kalite Standardi

Calismalarin

Tamamlanmasi igin

Planlanan Tarih

1.3.3.2

Ogrenci Sayilar

Tablo 24. Fakiilte/Yiiksekokul /Meslek Yiiksekokul Bazinda Yeni Kayit ('jf”;renci Sayilar

2018-2019 (31.12.2018)

Bolium/Program
Adi

I. Ogretim

1. Ogretim

Uzaktan Egitim

Toplam

K| E

Toplam K

E Toplam K | E

Toplam K

Toplam

Fakiilteler/Yuksekokul/Meslek Yiiksekokullari tarafindan doldurulacaktir.

Tablo 25. Yatay/Dikey Gegisle Gelen Ogrenci Sayilari

2018-2019

Bolum/Program
Adi

Yatay Gegisle Gelen Ogrenci Sayisi

Dikey Gegisle Gelen Ogrenci Sayisi

K E Top. K E Top.
Fakiilteler/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokullari tarafindan doldurulacaktir.
Tablo 26. Fakiilte/Yiiksekokul /Meslek Yiiksekokul Bazinda Ogrenci Sayilan
2018-2019 Egitim-Ogretim Yih (31.12.2018)
.................................. FAKULTESI / YUKSEKOKULU/MESLEK YUKSEKOKULU
B&lim/Program I.Ogretim I1.Ogretim Uzaktan Egitim Toplam
Adi K| E Toplam K E Toplam K | E Toplam K E Toplam
Fakiilteler/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokullari tarafindan doldurulacaktir.
Tablo 27. Universiteden Ayrilan Ogrenci Sayisi
2017-2018
Birim Adi Kendi Vefat Yatay Yiiksek Og. Kayit Diger | Toplam
istegi ile Gegisle Cikarma iptali
Ayrilan Giden
Toplam

Fakiilteler/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokullar: tarafindan doldurulacaktir.
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Tablo 28.Disiplin Cezasi Alan Ogrenci Sayisi

Egitim-Ogretim Yih

Uzaklagtirma

Kinama

Uyarma

Cikarma

Toplam

2017-2018

2018-2019

Fakiilteler/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokullar: tarafindan doldurulacaktir.

Tablo 29. 2017-2018 Egitim-Ogretim Yili Mezun Ogrenci Sayilari

2017-2018

Bolim/Program
Adi

I. Ogretim

. Ogretim

Uzaktan Egitim

Toplam

K| E

Toplam K E

Toplam K

E Toplam

E Toplam

Fakiilteler/Yuksekokul/Meslek Yiiksekokullari tarafindan doldurulacaktir.

Tablo 30.Enstitiiler Bazinda Ogrenci sayilari

2018-2019 Egitim-Ogretim Yilh

ENSTITUSU

Yiiksek Lisans

Anabilim Dali

Tezli

Tezsiz

Toplam

Doktora

Uzaktan Egitim

Toplam

Enstituler tarafindan doldurulacaktir.

Tablo 31. Enstitiiler Bazinda Yeni Kayit Ogrenci Sayilari

2018-2019 Egitim-Ogretim Yih

ENSTITUSU

Yiiksek Lisans

Anabilim Dali

Tezli

Tezsiz

Toplam

Doktora

Uzaktan Egitim

Toplam

Enstitiler tarafindan doldurulacaktir.

Tablo 32. Enstitiiler Bazinda Mezun Ogrenci Sayilari

2017-2018 Egitim-Ogretim Yil

ENSTITUSU

Yiiksek Lisans

Anabilim Dali

Tezli

Tezsiz

Toplam

Doktora

Uzaktan Egitim

Toplam

Enstituler tarafindan doldurulacaktir.

Tablo 33. Enstitiiler Bazinda Yatay/Dikey Gegisle Gelen Ogrenci Sayilan

2017-2018 Egitim-Ogretim Yilh

ENSTITUSU

Yiiksek Lisans

Anabilim Dali

Tezli

Tezsiz | Top

Doktora
lam

Uzaktan Egitim

Toplam

Enstitiiler tarafindan doldurulacaktir.

11




Tablo 34. Uluslararasi Ogrenci Sayilari — Birimlere Dagilimi
Birim Adi/ Boliim/Program/Anabilim Dali 2017-2018 2018-2019

Tiim Akademik Birimler tarafindan doldurulacaktir.

Tablo 35.Engelli Ogrenci Sayisi

B&liim/Program 1.Ogretim 11.Ogretim Toplam Genel
Adi K E | Top. K E | Top. K E | Toplam
TOPLAM

Enstitiiler/Fakiilteler/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokullari tarafindan doldurulacaktir.

Tablo 36. Yabanci Dil Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayilari

Birimler 2017-2018
1.0gretim II. Ogretim Toplam
K E Toplam K E Toplam K E Toplam
Enstitiiler
Faklteler

Yiiksekokullar
Meslek Yiiksekokullar
Genel Toplam

Birimler 2018-2019
1.0gretim Il. Ogretim Toplam
K E Toplam K E Toplam K E Toplam
Enstitller
Fakilteler

Yiksekokullar
Meslek Yiksekokullar
Genel Toplam
Yabanc Diller Yiiksekokulu tarafindan hazirlanacaktir.

Tablo 37.Yabanci Diller Yiiksekokulu Tarafindan Verilen Hazirhik Dersleri

2017-2018

Hazirlk Dersleri 1.0gretim I.Ogretim Toplam

(ingilizce, Almanca,

Tairce vb.) K E Toplam K E Toplam K E Toplam

ingilizce Hazirlik

Almanca Hazirlik

Tlrkce Hazirlik

2018-2019

Hazirlk Dersleri 1.Ogretim I.Ogretim Toplam

(ingilizce, Almanca,

Tairce vb.) K E Toplam K E Toplam K E Toplam

ingilizce Hazirlik

Almanca Hazirlik

Tirkge Hazirlik

Yabanci Diller Yiiksekokulu tarafindan hazirlanacaktir.
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Tablo 38. Yabanci Dil Hazirlik Dersleri Alan Ogrencilerin Basar Ortalamalari

2017-2018

Hazirlik Dersleri (ingilizce, Almanca, Tirge vb.)

BASARI ORTALAMALARI

ingilizce Hazirlik

Almanca Hazirlik

Tirkge Hazirlik

Yabanci Diller Yiiksekokulu tarafindan hazirlanacaktir.

Tablo 39. 2017-2018 Egitim-O¢

sretim Yili Staj Yapan Ogrenci Sayisi

Akademik Birim Adi

Boliim/Program Ad-

Staj Yapan
Ogrenci Sayisi*

Staj Yapilan Kurulusun
Bulundugu il

Mugla | Aydin
(sayi) | (say1)

Denizli | Diger
(say) | (say1)

Tiim Akademik Birimler tarafindan doldurulacaktir.
*jlgili donemde SGK girisi ve cikisi yapilan dgrenci sayisi

1.3.3.3 Egitim-Ogretim Gostergeleri

Tablo 40. Programlara Yerlestirmede Kullanilan Basari Siralamalari

Fakiilte/YO/MYO Adi

Programin Adi

Tavan Puaninin Basari
Siralamasi

Taban Puaninin Basari
Siralamasi

2018-2019

2018-2019

Tiim Akademik Birimler tarafindan doldurulacaktir. Bilgiler Ogrenci isleri Daire Baskanligi web sitesinden alinacaktir.
Ogrencilerin iiniversiteye yerlestirme puani degil sadece basari siralamasi yazilacaktir.
*Basari sirasi; ilgili bolime yerlesen kisinin belirtilen puan turtinde kaginci sirada oldugunu gostermektedir. Dolayisiyla tavan
puanin basari sirasi bolime en ylksek puanla yerlesen kisinin, taban puan basari ise b6lime en disik puanla yerlesen
Ogrencinin ilgili alanda kaginci sirada oldugunu ifade etmektedir.

Ek yerlestirmeler dahil edilecektir.

Tablo 41. Enstitiilerde Programlara Kabul Edilen Ogrenci Niteligi

Enstiti Adi Anabilim Dali/Bilim Dali Adi

Tezsiz Yiiksek | Tezli Yuksek Lisans Doktora
Lisans
2018-2019 2018-2019 2018-2019

Enstituler tarafindan doldurulacaktir.

Hesaplamalarda lisansstu programlarin alim ortalamalari; ilgili bilim dali/programa alinan 6grencilerden yiksek Lisans
icin [(ALES Puanlarinin Ortalamasi+ Lisans Mez Notlari Ortalamasi)/2], Doktora icin ise [(ALES Puanlarinin Ortalamasi+ Lisans
Mez Notlari Ortalamasi+ Yiksek Lisans Mez Notlari Ortalamasi) /3] seklinde hesaplanacaktir. ALES Puanlarinin Ortalamasi her
bir bilim dali/program igin kabul edilen 6grencilerin ALES puanlari toplanarak, o bilim dali/programa kabul edilen 6grenci
sayisina bolinir. Benzer islemler lisans ve yiksek lisans mezuniyet ortalamalari igin de yapilarak formdillerde yerine konularak
lisanslstlu programlarin alim ortalamalari elde edilir. Ayrica mezuniyet ortalamalarinin “100” (zerinden ortalamalar
kullanilacagindan “4” Gizerinden olan notlar “25” ile garpilacaktir.
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Tablo 42.Doktora ve Yiiksek Lisans Tezleri

ENSTITU 2018 YILI BiTEN TEZ SAYILARI DEVAM EDEN TEZ SAYILARI
YUKSEK DOKTORA YUKSEK DOKTORA
LISANS LiSANS
................................................... Enstitlisii
Tablo 43.2018 Yili igerisinde Tamamlanan Yiiksek Lisans Tezleri
. OGRENCI ADI- . TEZIN BiTi$
ANABILIM DALI TEZ ADI SOYADI TEZ YONETICISI TARIHi
Tablo 44.2018 Yili igerisinde Tamamlanan Doktora Tezleri
. OGRENCI ADI- . TEZIN BiTi$
ANABILIM DALI TEZ ADI SOYADI TEZ YONETICISI TARIHi
Tablo 45.Devam Eden Yiiksek Lisans Tezleri
- OGRENCI ADI- T
ANABILIM DALI TEZ ADI SOYADI TEZ YONETICISI
Tablo 46.Devam Eden Doktora Tezleri
- OGRENCI ADI- .
ANABILIM DALI TEZ ADI SOYADI TEZ YONETICISI

1.3.4 Bilgi Kaynaklar ve Teknoloji

Bu Baslik altinda, birimin bilisim sistemlerine, teknolojik alet, donanim ve yazilimlarina yer verilir.

1.34.1 Yazilimlar
Tablo 47. Kullanilan Yazilimlar (Programlar)
Kullanilan Yazilimi Yazilim Lisans Sorumlu Kullanici Birimler Kullanim Alanlari
Yazilm Sahibi Siiriim Tiri* Birim Adi
Programlan (Ureten No
Firma)
AUTOCAD | V.2018 Egitim Teknoloji B&Iim Bilgisayar
Lisansi Fakdltesi Baskanliklar Laboratuvarlarn
Sinirh g
Bilgi Isl
IBM  SPSS | e, 19.0 Kullanici et Islem Akademik Birimler Veri Analizi
Statistics D.B.
Egiti Tim Uzaktan Egiti
Adobe | o, 9.0 siHm um zaktan BgItm - Vénetim
Lisansi UZEM Programlari
Connect Sistemi
Pro

(Bu kisima kullanici bilgisayarlarinda bagimsiz olarak ¢alisan lisansh yazilimlar yazilacaktir, Universite capinda kurumun

operasyonel fonksiyonlarina hizmet eden ve ortak bir veri tabani bulunan Bilgi Sistemleri Tablo 48’ye not edilecektir.)
*Toplu lisanslama, egitim lisansi, acik kaynak tird, tek kullanici, sinirh kullanici gibi
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Tablo 48. Bilgi Sistemleri

Bilgi Sistemi Adi Yazilimi Sahibi Sorumlu Birim? | Kullanici Kullanim Birimin
(Ureten Firma)* Birimler Alanlari Yetki Alani®
Ogrenci Bilgi Proliz Bilgi islem D.B. | Akademik Ogrenci Takip, | Okuma
Sistemi Birimler Kayit, Ders Yazma ve
Kaydi Silme
Personel Bilgi Bilgi islem D.B Bilgi islem D.B Tlm Birimler Tim Personel Okuma
Sistemi Ozliik Bilgileri Yazma ve
Silme
Evrak Kayit Bilgi islem D.B. Bilgi islem D.B. | Akademik ve Evrak-kayit Okuma
idari Birimler Yazma ve
Silme
Say 2000i Maliye Bakanligi Maliye Strateji Muhasebe Okuma-
. Gelistirme Kayitlar Yazma
Bakanhgi -
Dairesi
Baskanligi

Yazilm kurum ici temin edildiyse yazihmi saglayan birim yazilacak, kurum digindan temin edilenler igin firmanin ismi

yazilacaktir.

2 Veri tabani MSKU sunucularinda bulunan bilgi sistemleri i¢in yazilim giivenligi ve kisisel bilgilerin korunmasi ile ilgili
prosediirler sorumlu birim tarafindan bu tablonun altinda 6zetlenecektir.
3 Birimin kullamimini bulunan bilgi sistemi ile ilgili olarak yetki diizeylerini aciklamasi beklenmektedir (Ornek: A verisine
okuma erigimi, B verisi icin okuma ve yazma (bilgi girisi) erisimi, C verisi icin okuma, yazma ve silme erisimi gibi)

Tablo 49.Bilgisayar Sayilari

Turi 2017 2018 Artis Orani %

Sunucular

Masalsti Bilgisayar

Tasinabilir Bilgisayar

Tablet Bilgisayar

Cep Bilgisayar

Toplam

Ogrenci Kullanimina Acik Bilgisayar

Sayisi

Tiim birimler tarafindan doldurulacaktir.
Tablo 50. Tesis, Makine ve Cihazlar Listesi
Hesap | I.Diizey | Il.Dlzey | Dayanikh Tasinirlar Olcii Miktari
Kodu Kodu Kodu Birimi

253 02 01 Tarim ve Ormancilik Makine ve Aletleri Adet
253 02 02 insaat Makineleri ve Aletleri Adet
253 02 03 Atolye Makineleri ve Aletleri Adet
253 02 04 is Makinalari ve Aletleri Adet
253 02 05 Giig Elektronigi ve Basingl Makineler ile Aletleri Adet
253 02 06 Posta Makineleri Adet
253 02 07 Paketleme Makineleri Adet
253 02 08 Etiketleme ve Numaralandirma Makineleri Adet
253 02 09 Ayirma, Siiflandirma Makineleri Adet
253 02 10 Matbaacilikta Kullanilan Makine ve Aletler Adet
253 03 01 Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araglari Adet
253 03 02 Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri Adet
253 03 03 Kurtarma Amach Cihaz ve Aletler Adet
253 03 04 Olgiim, tari, Cizim ve Aletler Adet
253 03 05 Tibbi ve Biyolojik Amagli Kullanilan Cihaz ve Aletler Adet
253 03 06 Arastirma ve Uretim Amacli Cihazlar ve Aletleri Adet
253 03 07 Mizik Aletleri ve Aksesuarlari Adet
253 03 08 Spor Amagh Kullanilan Cihaz ve Aletler Adet

Biitiin Birimler tarafindan doldurulacaktir.
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Tablo 51. Demirbas

lar Listesi

Hesap | I.Duzey | Il.Diizey | Dayanikh Tasinirlar Olgii Miktari
Kodu Kodu Kodu Birimi
255 01 01 Déseme Demirbaslar Adet
255 01 02 Temsil ve Toren Demirbaslari Adet
255 01 03 Koruyucu Giysi ve Malzemeler Adet
255 01 04 ﬁﬁgﬁg;t&ekl\iﬂ#ggfglzr;r ve Tasima Amagh Demirbas Adet
255 01 05 Hastanede Kullanilan Demirbas Niteligindeki Tasinirlar Adet
255 02 01 Bilgisayarlar ve Sunucular Adet
255 02 02 Bilgisayar Cevre Birimleri Adet
255 02 03 Teksir ve Cogaltma Makineleri Adet
255 02 04 Haberlesme Cihazlar Adet
255 02 05 Ses, Goriuntl ve Sunum Cihazlari Adet
255 02 06 Aydinlatma Cihazlar Adet
255 02 99 Diger Biro Makineleri ve Aletleri Grubu Adet
255 03 01 Biiro Mobilyalari Adet
255 03 02 Misafirhane, Konaklama ve Barinma Amach Mobilyalar Adet
255 03 03 Kafeterya ve Yemekhane Mobilyalari Adet
255 03 04 Bebek ve Cocuk Mobilyasi ve Aksesuarlari Adet
255 03 05 Seminer ve Sunum Amagl Uriinler Adet
255 04 01 Yemek Hazirlama Ekipmanlari Adet
255 05 01 Ciftlik Hayvanlari Adet
255 05 02 Hizmet Amagli Hayvanlar Adet
255 05 03 Gosteri Amagl Hayvanlar Adet
255 05 04 Koruma Altina Alinan Hayvanlar Adet
255 06 01 Etnografik Eserler Adet
255 06 02 Arkeolojik Eserler Adet
255 06 03 Geleneksel Turk Stslemeleri Adet
255 06 04 Glizel Sanat Eserleri Adet
255 06 05 Kitap, Belge, El Yazmalar ve Nadir Eserler Adet
255 06 06 Para, Pul, Sikke ve Madalyonlar Adet
255 06 07 Tabletler Adet
255 06 08 Mihur ve Mahir Baskilari Adet
255 06 09 Arsiv Vesikalari Adet
255 06 10 Fosiller Adet
255 06 11 Kayaclarve Mineraller Adet
Doldurulmusg Bitki v
255 06 12 ag;\clj:r:u(!)n:xgklgrrutulmus veya Doldurulmusg e Adet
255 07 01 Kitiphane Mobilyalari Adet
255 07 02 Basili Yayinlar Adet
255 07 03 Gorsel ve Isitsel Kaynaklar Adet
255 07 04 Bilgi Saklama Uniteleri Adet
255 08 01 Egitim Mobilyalari ve Donanimlari Adet
255 08 02 Ogrenmeyi Kolaylastirici Ekipmanlar Adet
255 08 03 Derslik Suslemeleri Adet
255 08 04 Okul Bahgesi ve Oyun Demirbaslari Adet
255 09 01 Doga Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar Adet
255 09 02 Salon Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar Adet
255 09 03 Saha Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar Adet
255 09 99 Diger Spor Amaclh Kullanilan Demirbaglar Adet
255 10 01 Glvenlik ve Korunma Amagli Araglar Adet
255 10 02 Kontrol ve Giivenlik Sistemleri Adet
255 10 03 Yangin Séndurme ve Tedbir Cihaz ve Araglari Adet
255 11 01 Vitrinde Sergilenen Esyalari Adet
255 11 02 Duvarda Sergilenen Sus Esyalari Adet
255 11 03 Masa, Sehpa ve Zeminde Sergilenen Sis Egsyalarn Adet
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Hesap | l.Diizey | Il.Diizey | Dayanikh Tasinirlar Olgii Miktari
Kodu Kodu Kodu Birimi

255 12 01 Yemek, Servis ve Catal-Bigak Takimlari Adet

255 12 02 Blro Malzemeleri Adet

255 99 01 Seyyar Kulube, Kabin, Bife, Sandik ve Kafesler Adet

255 99 02 Seyyar Tanklar ve Tupler Adet

255 99 03 Sergileme ve Tanitim Amach Tasinirlar Adet

1.3.5 ARGE Altyapisi

Laboratuvar bulunan ve/veya diger ARGE faaliyeti gerceklestirilen Akademik Birimlerimiz tarafindan
mevcut ARGE kapasitesi olanaklari ve varsa sektorel yonli sunulan hizmetler ile 2018 yilinda yapilan
ARGE yatirimlari (yatirirm miktarlari ve icerikleri belirtilerek) hakkinda bilgi verilecektir.

Tablo 52. Akredite Olan Laboratuvar Sayisina iliskin Bilgiler
S.N. | Birim Adi Akredite Olan Akredit6r En Son Akreditasyon

Labaratuvar Kurulus/ilgili Akreditasyon Gegerlilik Siiresi
Kalite Standardi | Verilme Tarihi*

Tiim Akademik Birimler Tarafindan Doldurulacaktir.
(*) En son gerceklestirilen akreditasyon islemi sonuglanma tarihi giin-ay-yil seklinde girilecektir.

1.3.6 Yonetim, Organizasyon ve i¢ Kontrol Sistemi

Bu kisimda tarihcge, yonetim ve birimin blnyesinde bulunan kurullar ile ilgili bilgilere yer verilecek olup,
birimin/idarenin 6rgit yapisi hiyerarsik yapiyr gésterecek sekilde olusturulacaktir. Ayrica birim/idare
faaliyet raporu déneminde denetime tabi olmussa, denetimin nasil yapildigi, denetimi yapan kurum,
denetim sonuglari ile ilgili bilgi verilecektir. Yonetim ile ilgili bilgiler birimler tarafindan asagidaki
ornekte belirtildigi sekilde doldurulacaktir.

Tablo 53. Yonetim

GOREViI ADI SOYADI GOREVE BASLAMA / BiTiS TARIHi
............... Mudiri 01.01.2018 — 01.07.2018
............... Muduri 01.07.2018 —halen goreve devam etmektedir.

Biitiin Birimler tarafindan doldurulacak olup, Birim y6netimi hakkinda bilgi verilecektir. Faaliyet raporu déneminde
yénetim degismisse belirtilecektir. *2018 yili icinde Universitemizde yonetim kadrolarinda bulunan Dekan ve Yrdc., Enstiti Md. ve Yrdc.,
YO ve MYO Md. ve Yrdc., Birim Koordinatérleri ile Fak./YO/MYO Sek, Daire.Bsk. ve durumu bu kapsama girmeyen (Orn, Déner Sermaye
isletmesi Md.lGgii gibi) tst diizey yéneticiler yazilacaktir.

Tablo 54.Enstitii/Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yuksekokul Kurulu
GOREVi ADI SOYADI GOREVE BASLAMA TARIHi

Tum akademik birimler tarafindan doldurulacaktir.

Tablo 55. Enstitii/Fakulte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokul Yénetim Kurulu
GOREViI ADI SOYADI GOREVE BASLAMA TARIHi

Tum akademik birimler tarafindan doldurulacaktir.
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2.AMAC VE HEDEFLER

2.1  BIiRiMIN AMAC VE HEDEFLERI

Birimin Stratejik Amag ve Hedeflerine, faaliyet yili 6nceliklerine ve politikalara yer verilecektir. Birimin
Stratejik Amag ve Hedeflerinin Kurumun 2014-2018 dénemi Stratejik Plani ile uyumlu olmasi ve kurum
capindaki genel hedeflere katkida bulunuyor olmasi gerekmektedir.

2.2  TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

Bu baslik altinda birimin ana faaliyetlerine iliskin temel politikalarina ve bu politikalardan hangilerine
oncelik verildigine yer verilir. Ayrica kalkinma programlarinda ve yillik programlarda birimi ilgilendiren
politika ve 6nceliklerde bu bélimde yer alacaktir.

3. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER

Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar Hakkinda Yénetmeligin 18 inci maddesinin (c) bendi
uyarinca bu béliimde, mali bilgiler ile performans bilgilerine detayl olarak yer verilir.

3.1 MALI BILGILER
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3.1.1 2018 Mali Y1l Biitge Uygulama Sonuglari ve Gergeklesmeleri

Tablo 56. Ekonomik Siniflandirmaya Gére Odenek Durumu

KOD ACIKLAMA KBO (1) EKLENEN (2) | DUSULEN (3) TOPLAM SERBEST HARCAMA KALAN HARCAMA
ODENEK ODENEK (5) (6) ORANI (%)
(1+2-3) (4) (5/4)

01 Personel Giderleri
- 02 Sos.Giv.Kur.Devlet Primi
% Giderleri
< 03 Mal Ve Hizmet Alim
< . .
: Giderleri
=z 05 Cari Transferler
<
T 06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

TOPLAM
01 Personel Giderleri
02 Sos.Giv.Kur.Devlet Primi
Giderleri

03 Mal Ve Hizmet Alim
&« Giderleri
o 05 Cari Transferler
(G)
N
‘0 06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

TOPLAM
GENEL TOPLAM

Biitiin Harcama Birimleri tarafindan doldurulacak doldurulacaktir. Bilgilerin dogrulugu agisindan birimler tarafindan tablo doldurulurken Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligindan teyit edilmelidir.
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3.2  PERFORMANS BILGILERI (Temel Cikti ve Sonuglar)

3.2.1 Performans izleme Gostergeleri
Biriminizin performansini izlemek icin kullandiginiz gostergeleri bu kisimda tablo formatinda sununuz.

(Ornek: Ogretim (iyesi basina diisen yayin sayisi, zamaninda mezun olan dgrenci orani, dgrenci ders
memnuniyet oranlari, akredite olan boliim-program sayisi)

3.2.2 Bilim, Sanat, Spor ve Kiiltiir Etkinlikleri

Bu baslik altinda, faaliyet yili igerisinde yiritilen faaliyet ve projeler ile bunlarin sonuglarina iliskin detayli
acitklamalara yer verilir.

Organizasyonu bizzat birim tarafindan gerceklestirilen Ulusal ve Uluslararasi Etkinlikler Tablo 57 ve Tablo
58’e uygun olarak doldurulacak olup, tabloda yer alamayan etkinlikler ilgili kisima eklenebilir.
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Tablo 57. Organizasyonu bizzat birim tarafindan gerceklestirilen ulusal ve Uluslararasi Etkinlik Sayilari

. A . Spor Egitim
Akademik Toplantilar Kiiltlrel Faaliyetler 'p . g .
Faaliyetleri Faaliyetleri
g o @ - g £ - © =) N =
.. bt — —_ - 2
Birim Adi F |22 § | g £ z | 2 g |ZE) 5 | 2 | B4 | 6 | gg | Diger
wn o [T c = - - © a [T P c < O 3 = =
= a S «“ < £ o > s S > 5 ] £ = o E
5 | Ee | § a g | = 3 = S | g8 | @ 5 | 59| £ @3
o wn S ' =
] (=X ()] wv
3 > X~ &» 3 O & 2
............................... Fakiltesi

........................... Yiiksekokulu

Meslek Yiiksekokulu

Butiin birimler tarafindan doldurulacaktir.
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Tablo 58. Organizasyonu bizzat birim tarafindan gerceklestirilen Etkinliklerin icerigi
Faaliyetin Faaliyetin
Gergeklestigi Tarih Gergeklestigi Yer

Faaliyeti

Faalivet Tiirii . -
aaliyet Turu Gergeklestiren Birim

Faaliyet Konusu

Tarih sirasina gore doldurulacak olup, Tablo 57 ‘de verilen etkinlik sayilariyla uyumlu olacaktir.

Tablo 59. Ulusal ve Uluslararasi alanda Bilim, Sanat ve Spor Etkinlikleri ve Yarismalarda Odiil Alan
Ogrenciler/Ogrenci Gruplan

Akademik Birim:

- T . Odiil Alinan Yarisma / . Do6nemi
S.N. ogre:::/szg::c"er Yarisma/Etkinlik |  Etkinligin E'ng:c':ee" 2017/2018
v Adi Yapildigi Yer 2018/2019

Tiim Akademik Birimler tarafindan doldurulacaktir.

3.2.3 Bilimsel Yayin, Odiil ve Patentler

Gegtigimiz yillarda tiim akademik birimlerce doldurulan bilimsel yayin faaliyetleri (makale, bildiri, kitap,
editorlik, 6dll, patent vb.) ve detaylarina ait bu bolim Strateji Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan
merkezi olarak cekilecektir. Bu nedenle Biriminizde gorev yapan akademik personelin, akademik
faaliyetlerine ait bilgilerinin faaliyet raporunda yer alabilmesi icin 15 Ocak 2019 tarihine kadar 2018 yili
YOKSIS girislerinin tamamlanmasi ve akademik personelin MUYBIS alan eslestirmelerini yapmalari
hususunda gerekli duyurunun yapilmasi gerekmektedir.

3.2.4  Stratejik Ortakliklar

Tablo 60. Aktif olarak devam eden Stratejik Ortakhklar

Amaci: Dayanagi
) Kurum Tiirii Ortaklik ile hedeflenen (Protokol,
Sira Stratejik Ortak (Kurum) Adi Bolgesel/ (Kamu/Ozel/ fayf:la (QRjGE' Ortalf Anlasma vb.)
No Ulusal/ Sivil Toplum) PI’..Oje, Bilgi Transferi,
Uluslararasi Ogrenci/Personel
Degigim)
1 wovenr. Universitesi Bélgesel Ozel Bilgi Transferi ...tarihli

protokol

2
3
4
5

Universitenin temel faaliyetlerini ilgilendiren egitim-6gretim, arastirma-gelistirme, bilgi transferi konularinda yapilan hali
hazirda aktif olarak devam eden orta ve uzun vadeli isbirlikleri kapsar.

3.2.5 Sosyal Sorumluluk Faaliyetleri

Sosyal Sorumluluk kapsaminda gerceklestirilen faaliyetler bu baslik altinda 6zetlenecektir. Tiim birimler
tarafindan doldurulacaktir.
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3.2.6 Diger Faaliyet Ciktilari

Yukaridaki basliklarda yer almayan ancak 2018 yili igerisinde Biriminizin genel basarisina katkisi oldugu
diisiindiigiiniiz 6nemli faaliyet ve projeleri burada belirtiniz. (Egitim-Ogretim / Arastirma Gelistirme /
Topluma Hizmet)

Tablo 61. Laboratuvar Techizat/Makine/Test Cihazi Kullanim Bilgileri (Universite ici)

Faaliyetin Techizat/Makine/Test Cihazi Faydalanan Ogretim | Analizin/Uriin/Hizmetin
Gergeklestirildigi Birim Adi Elemani Adi-Niteligi

Biinyesinde laboratuvar hizmeti bulunan Birimler tarafindan doldurulacaktir.

3

.2.7 Stratejik Plan Ekseninde 2018 Yili Performans Degerlendirmesi

Bu kisimda 2014-2018 doénemi Stratejik Plani Amac¢ ve Hedefleri cercevesinde biriminizin 2018 yili
performans degerlendirmesi yapilacaktir. Asagidaki aciklamalar takip edilerek, biriminize tst yazi eki (Ek
3) olarak génderilmis Stratejik Plan Yillik Degerlendirme Sablonu esas alinarak doldurulacak ve hazirlanan
faaliyet raporuna ek olarak génderilecektir.

Aciklamalar (Ek 3’de saglanan Stratejik Plan Yillik Degerlendirme Sablonunun doldurulmasi)

1.

Stratejik Planin 6 temel amaci bu dokiimanda ayri ayri sekmelerde gosterilmistir. Oncelikli olarak
"Sorumlu Birimler" bashgi altinda sorumluluk tanimlanan faaliyetler tespit edilecek daha sonra sadece
bu faaliyetler icin veri girisleri 6 farkli sekmedeki tablolara islenecektir.

Tablo basliklarinda gegcen Ocak 2018, 2017 faaliyet yili igin yapilan stratejik plan degerlendirmesindeki
durumu; Ocak 2019, 2018 yilsonu durumunu stratejik plan performans gostergeleri agisindan ifade
etmektedir. Bir diger ifade ile hedeflere ait performans durumu yillar Gzerinden izlenebilmelidir.

Universite capinda tiim yilsonu hedefleri daha énce birimlerimize ulastirilan stratejik plandan
izlenmelidir.

"Hedefe Yonelik Gergeklestirilenler ve Aciklamalar" sitununda konuya netlik getirmek igin
tarafimizdan yapilan agiklamalar bulunmaktadir. Performans degerlendirmelerinde saglanan sayisal
hedef ve bunlara yonelik detaylarin bu agiklamalara uygun sekilde yapilmasi gerekmektedir. Birimler
tarafindan saglanan aciklamalar ilgili hiicrelerde bulunan agiklamalar silinerek ilgili hicrelere
girilecektir. Faaliyetler konusunda olabildigince detay (zaman, sonug, etki, sebepler, eksiklikler vb.)
verilmelidir. Faaliyet raporunun diger kisimlarda detaylar girildi ise bu kisma Faaliyet Raporu Sayfa No,
ya da Tablo No seklinde referanslarin girilmesi gerekmektedir.

Performans hedeflerine iliskin, 2014 — 2018 Stratejik Plani sayfa 70-92 arasi hedefler tablosunda 2018
yili icin hedef bulunan faaliyetler dikkate alinacaktir. (Heniz degerlendirme istenmeyen performans
gostergeleri sekmelerdeki tablolarda tarali olarak gosterilmistir)

Biriminizle dogrudan iliskisi olmadig diisiinlen hedefler konusunda ilgili durumu agiklama kisminda
belirtiniz. (sorumluluk tanimlandigi durumlarda, érnek: tiim birimler)

. Sorumluluklar konusunda giincelleme yapildigindan bu dokiimandaki sorumlu birimler ve asagidaki

kisaltmalar dikkate alinacaktir.
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8. 2014-2018 Stratejik Planinda akademik birimlerimizi ilgilendiren faaliyetlerin ¢ogunda hedefler
Universite bazindadir ve bazilari ylzde olarak ifade edilmistir. Birim bazinda girilecek sayisal
performans gostergesi, birimde gerceklesenin sayi olarak (ylzde degil) ifadesi olmalidir. 2014-2018
Stratejik Planinda performans hedefinin ylzde olarak belirtildigi gdstergeler icin de bu sekilde giris
yapilacaktir.

9. Performans Gostergelerinin 2014-2018 Stratejik Planinda tamamlanma durumu olarak (CD: Devam
Eden Calisma, CT: Tamamlanan Calisma) ifade edildigi durumlarda CD, CT kisaltmalari uygun sekilde
kullanilacak, devam eden ¢alismanin icerigi konusunda agiklamalar kisminda bilgi verilecektir. Hedefler
kisminda bu kisaltmalar haricinde sayisal olmayan igerik girilmeyecektir.

10.Stratejik Plan kapsaminda yapilan ¢alismalar dogrudan birim amirlerinin sorumlulugunda olup gerekli
degerlendirmelerin ve dlgimlerin saglikli yapilabilmesiigcin konunun 6nceden akademik birimlerimizde
ilgili kurullarda, idari birimlerimizde ilgili personelin katiiminin saglandig toplantilarda gorisilmesi
tavsiye edilmektedir.

4.KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi

Bu bolimde idarelerin, teskilat yapisi, organizasyon yetenegi, teknolojik kapasite unsurlari agisindan igsel
durum degerlendirmesi sonuglarina ve yil icinde tespit edilen Ustln (glgli yanlar-firsatlar) ve zayif (zayif
yonler-tehditler) yonlere yer verilir.

5. ONERI ve TEDBIRLER

(Bu baslik altinda, 2018 yili faaliyet sonuglarindan, genel ekonomik kosullar ve beklentilerden hareketle,
birimin 2019 yilinda yapmayi planladigi degisiklik dnerilerine, karsilasabilecegi risklere ve bunlara karsi
alinmasi gereken tedbirlere iliskin genel degerlendirmelere yer verilir.)
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI*

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

......... tarih ve ......... sayillh st yazimiz ekinde gondermis oldugumuz ayrica ......... tarihinde
strateji@mu.edu.tr adresine elektronik olarak gonderdigimiz birim faaliyet raporunda yer alan
bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

S6z konusu raporda agiklanan faaliyetler icin idare bltcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim cercevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda
yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontrolliniin etkin olarak uygulandigini
bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi
raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.?

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.3(Yer-Tarih)
imza
Ad-Soyad
Unvan
Birim Adu:

L Harcama yetkilileri (Ust yéneticiler) tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani birim faaliyet raporlarina eklenir.
2y iginde harcama yetkilisi dedismisse “benden énceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler” ibaresi de eklenir.

3 Harcama yetkilisinin herhangi bir gcekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu ¢ekincelerle birlikte dikkate alinmasi
gerektigi belirtilir.
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